TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI MALATTIA
PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE INDUSTRIA DAL 01/01/2009

APPRENDISTATO PER L'ESPLETAMENTO DEL DIRITTO/DOVERE Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8
60% 65% 70% 75% 80% 85% 85% 85%

1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 6 gg.): Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 18,26 19,78 21,31 22,83 24,35 25,87 25,87 25,87
COEFF. TOTALE 0,5495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 1,81 1,96 2,11 2,26 2,41 2,56 2,56 2,56
1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 12 gg.): |Rimborso dalla Cassa Edile 1,0000 36,52 39,57 42,61 45,65 48,70 51,74 51,74 51,74
COEFF. TOTALE 1,0495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 1,81 1,96 2,11 2,26 2,41 2,56 2,56 2,56
dal 4° al 20° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,3300 12,05 13,06 14,06 15,07 16,07 17,07 17,07 17,07
COEFF. TOTALE 0,3795 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 1,81 1,96 2,11 2,26 2,41 2,56 2,56 2,56
dal 21° al 180° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,1070 3,91 4,23 4,56 4,89 5,21 5,54 5,54 5,54
COEFF. TOTALE 0,1565 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 1,81 1,96 2,11 2,26 2,41 2,56 2,56 2,56
dal 181" al 270" giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 | 18,26 19,78 | 21,31 | 22,83 | 2435| 2587 | 2587| 2587
dal 271° al 365° giorno (**):

COEFF. TOTALE 0,5495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 1,81 1,96 2,11 2,26 2,41 2,56 2,56 2,56
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE AB AC AD AF AG AH AL AM

1° Liv. 2° Liv. 3° Liv. 1° Liv. 1° Liv. 2° Liv. 2° Liv. 3° Liv.

1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 7 gg.): Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 27,41 30,44 32,70 27,41 27,41 30,44 30,44 32,70
COEFF. TOTALE 0,5495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,71 3,01 3,24 2,71 2,71 3,01 3,01 3,24
1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 14 gg.): |Rimborso dalla Cassa Edile 1,0000 54,81 60,87 65,40 54,81 54,81 60,87 60,87 65,40
COEFF. TOTALE 1,0495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,71 3,01 3,24 2,71 2,71 3,01 3,01 3,24
dal 4° al 20° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,3300 18,09 20,09 21,58 18,09 18,09 20,09 20,09 21,58
COEFF. TOTALE 0,3795 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,71 3,01 3,24 2,71 2,71 3,01 3,01 3,24
dal 21° al 180° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,1070 5,86 6,51 7,00 5,86 5,86 6,51 6,51 7,00
COEFF. TOTALE 0,1565 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,71 3,01 3,24 2,71 2,71 3,01 3,01 3,24
dal 181" al 270° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 | 27,41 3044| 32,70 27,41 27,41| 3044 3044| 32,70
dal 271° al 365° giorno (**):

COEFF. TOTALE 0,5495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,71 3,01 3,24 2,71 2,71 3,01 3,01 3,24

(*) Le Imprese che hanno sede legale fuori dalla provincia di Rovigo accrediteranno lI'importo direttamente in busta paga.

(**) Per gli apprendisti con anzianita superiore a 3 anni e mezzo.




TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI INFORTUNIO E MALATTIA PROFESSIONALE
PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE INDUSTRIA DAL 01/01/2009

APPRENDISTATO PER L'ESPLETAMENTO DEL DIRITTO/DOVERE Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8
60% 65% 70% 75% 80% 85% 85% 85%
dal 1° giorno successivo Rimborso dalla Cassa Edile 0,2340 7,33 7,94 8,55 9,16 9,77 | 1038 10,38| 10,38
al giorno dell'infortunio al 90° giorno: - I
COEEE. TOTALE 02538 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0198 0,62 0,67 0,72 0,78 0,83 0,88 0,88 0,88
dal 91° giorno in poi: Rimborso dalla Cassa Edile 0,0450 1,41 1,53 1,64 1,76 1,88 2,00 2,00 2,00
COEFF. TOTALE 0,0574 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0124| o039| o042| o045| o049 o052 o055| 055| 0,55
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE AB AC AD AF AG AH AL AM
1° Liv. | 2°Liv. | 3°Liv. | 1°Liv. | 1°Liv. | 2°Liv. | 2°Liv. | 3°Liv.
dal 1° giorno successivo Rimborso dalla Cassa Edile 0,2340 | 11,00 | 12,21 | 13,12 | 11,00 11,00 | 12,21 | 12,21 | 13,12
al giorno dell'infortunio al 90° giorno: - .
COEEE. TOTALE 0.2538 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0198 0,93 1,03 1,11 0,93 0,93 1,03 1,03 1,11
dal 91° giorno in poi: Rimborso dalla Cassa Edile 0,0450 2,11 2,35 2,52 2,11 2,11 2,35 2,35 2,52
COEFF. TOTALE 0,0574 Versamento in Cassa Edile (*) 00124| o58| o65| o070| o,58| o058 065| 065| 0,70

(*) Le Imprese che hanno sede legale fuori dalla provincia di Rovigo accrediteranno l'importo direttamente in busta paga.

(**) Per gli apprendisti con anzianita superiore a 3 anni e mezzo.




