TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI MALATTIA
PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE ARTIGIANO IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2012

% 74% 76% 79% 84% 86% 91% 96%
APPRENDISTI (% su 02 - 2° Livello
(% ) coDICI | 6A-7A | 6B-7B |6C-6D-7C| 7D 6E-6F | 6G-7E |6H-6L-7F
1°,2°, 3° giorno Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 | 22,54 | 2315| 2406| 2559| 2620| 27,72| 29,24
(malattia sup. 6 gg.):
COEFF. TOTALE 0,5495 |Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0495 2,23 2,29 2,38 2,53 2,59 2,74 2,90
1°,2°, 3° giorno Rimborso dalla Cassa Edile 1,0000 | 4508 | 46,30| 4813| 51,18| 52,39| 5544 5849
(malattia sup. 12 gg.):
COEFF. TOTALE 1,0495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,23 2,29 2,38 2,53 2,59 2,74 2,90
dal 4° al 20° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,3300 14,88 15,28 | 15,88 16,89 | 17,29 18,30 | 19,30
COEFF. TOTALE 0,3795 Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0495 2,23 2,29 2,38 2,53 2,59 2,74 2,90
dal 21° al 180° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,1070 4,82 4,95 5,15 5,48 5,61 5,93 6,26
COEFF. TOTALE 0,1565  |yersamento in Cassa Edile (*) | 0,0495 2,23 2,29 2,38 2,53 2,59 2,74 2,90
dal 181° al 270° giorno: | pimphorso dalla Cassa Edile 0,5000 | 22,54 | 2315| 2406| 2559| 2620| 27,72| 29,24
dal 271° al 365° giorno
(**): Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,23 2,29 2,38 2,53 2,59 2,74 2,90
% 70% 74% 76% 79% 81% 86% 91% 96%
APPRENDISTI (% su O3 - 3° livello) 4C-4D 4E-4F | 4G-4H- | 4L-4M
copicl| 5A 4A-5B | 4B-5C . 5E SF.5G oH gty
1°,2°, 3° giorno Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000 | 23,24 | 2456 2523| 2622 2689| 2855| 3021| 31,87
(malattia sup. 6 gg.):
COEFF. TOTALE 0,5495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,30 2,43 2,50 2,60 2,66 2,83 2,99 3,15
1°,2°, 3° giorno Rimborso dalla Cassa Edile 1,0000 | 46,47 | 4913| 5045| 5245| 5377 5709| 6041| 63,73
(malattia sup. 12 gg.):
COEFF. TOTALE 1,0495 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,30 2,43 2,50 2,60 2,66 2,83 2,99 3,15
dal 4° al 20° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,3300 1534 | 16,21 16,65 | 17,31 17,75 | 18,84 | 19,94 | 21,03
COEFF. TOTALE 0,3795 Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0495 2,30 2,43 2,50 2,60 2,66 2,83 2,99 3,15
dal 21° al 180° giorno: Rimborso dalla Cassa Edile 0,1070 4,97 5,26 5,40 5,61 5,75 6,11 6,46 6,82
COEFF. TOTALE 0,1565  |yersamento in Cassa Edile (*) | 0,0495 2,30 2,43 2,50 2,60 2,66 2,83 2,99 3,15
dal 181% al 270° giomno:  |pimpborso dalla Cassa Edile 0,5000 | 23,24 | 2456| 2523 2622| 2689 2855| 3021 31,87
dal 271° al 365° giorno
Versamento in Cassa Edile (*) 0,0495 2,30 2,43 2,50 2,60 2,66 2,83 2,99 3,15

(+#):

(*) Le Imprese che hanno sede legale fuori dalla provincia di Rovigo accrediteranno I'importo direttamente in busta paga.
(**) Per gli apprendisti con anzianita superiore a 3 anni e mezzo.




TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI INFORTUNIO E MALATTIA PROF.

PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE ARTIGIANO IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2012

% 74% 76% 79% 84% 86% 91% 96%
APPRENDISTI (% su O2 - 2° Livello
(o ) CODICI| 6A-7A | 6B-7B |6C-6D-7C| 7D 6E-6F | 6G-TE |6H-6L-7F
dal 1° giorno successivo al giorno  |pimporso dalla Cassa Edile 0,2340 9,04 9,29 966| 1027 1051| 11,12| 11,73
dell'infortunio al 90° giorno:
COEFF. TOTALE 0,2538 Versamento in Cassa Edile (*) 0,0198 0,77 0,79 0,82 0,87 0,89 0,94 0,99
dal 91° giorno in poi: Rimborso dalla Cassa Edile 0,0450 1,74 1,79 1,86 1,97 2,02 214 2,26
COEFF. TOTALE 0,0574 Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0124 0,48 0,49 0,51 0,54 0,56 0,59 0,62
% 70% 74% 76% 79% 81% 86% 91% 96%
APPRENDISTI (% su O3 - 3° livello) 4C-4D 4E-4F 4L-4M
cobICl| 5A 4A-5B | 4B-5C 5D 5E sF.sg |4G-4H-5H o
dal 1° giorno successivo al giorno | pimporso dalla Cassa Edile 0,2340 9,32 986 | 10,12| 10552| 10,79| 11,45| 1212| 12,79
dell'infortunio al 90° giorno:
COEFF. TOTALE 0,2538 Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0198 0,79 0,83 0,86 0,89 0,91 0,97 1,03 1,08
dal 91° giorno in poi: Rimborso dalla Cassa Edile 0,0450 1,79 1,90 1,95 2,02 2,07 2,20 2,33 2,46
COEFF. TOTALE 0,0574 Versamento in Cassa Edile (*) | 0,0124 0,49 0,52 0,54 0,56 0,57 0,61 0,64 0,68

(*) Le Imprese che hanno sede legale fuori dalla provincia di Rovigo accrediteranno I'importo direttamente in busta paga.




